Protokél nr 2/2018
z 85. posiedzenia Rady Wydzialu Nauk Humanistycznych i Spolecznych
Karkonoskiej Panstwowej Szkoly Wyzszej w Jeleniej Gorze
odbytego w dniu 21 maja 2018 r.

85. posiedzenie Rady Wydzialu Nauk Humanistycznych i Spolecznych Karkonoskiej
Panstwowej Szkoty Wyzszej wJeleniej Gorze odbylo sie 21 maja br. Udziat wzielo 15.
czlonkéw Rady Wydziatu, w tym 11. uprawnionych do gtosowania zgodnie z zalgczong lista
obecnosci (zatacznik nr 1 do protokotu).

Zebranie przebiegalo wg nastepujacego porzadku:

» 1. Przyjecie porzadku obrad.

2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Rady Wydziatu z dnia 26.02.2018 r.

3. Sprawy dydaktyczne:

3.1 dotyczace zapewniania jakosci ksztatcenia:

a) Analiza z dziatalnosci dotyczacej doskonalenia jakosci ksztalcenia na WNHiS, omdéwienie
procedur WSZJK — przewodniczaca WKZJK.

b) Analiza wnioskéw skierowanych przez Wydziatowg Komisje Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia do Przewodniczacej Rady — prof. Anna Michonska-Stadnik - przewodniczaca
WKZJK.

c) Uchwata w sprawie przyj¢cia wnioskow wyplywajacych z protokotu Wydzialowej Komisji
Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia.

d) Uchwala w sprawie okreslania efektow ksztalcenia, sposobu ich weryfikowania
i dokumentacji studiéw podyplomowych w zakresie jezyka niemieckiego w kontaktach
biznesowych i turystycznych.

e) Informacja o uzupehieniu sktadu Uczelnianej Komisji Zapewniania Jakosci Ksztalcenia.

3.2 dotyczace spraw studenckich:

a) Uchwala w sprawie zatwierdzenia zmian tematéw prac dyplomowych na kierunkach
prowadzonych przez Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych w roku akademickim
2017/2018.

b) Uchwala w sprawie zatwierdzenia karty zaliczenia praktyki na Wydziale Nauk
Humanistycznych i Spotecznych Karkonoskiej Panstwowej Szkoty Wyzszej w Jeleniej Gorze.

3.3 dotyczace studiéw podyplomowych:

a) Uchwata w sprawie przyjecia charakterystyki i planu studiéw podyplomowych w zakresie
Jjezyka niemieckiego w kontaktach biznesowych i turystycznych.

4. Analiza ankiet studenckich.

5. Uchwala w sprawie zatwierdzenia planu rzeczowo-finansowego WNHiS na rok 2018.

6. Informacje kierownictwa.

7. Interpelacje.

8. Sprawy wniesione.

Obradom przewodniczyla Dziekan — dr Beata Telgzka — ktora powitata wszystkich
zebranych.

Na wstepie - w zwigzku z nadaniem tytulu profesora — Dziekan pogratulowata
prof. Aleksandrowi Woznemu i w krétkiej mowie przyblizyta zebranym jego dorobek naukowy.

1. Przyjecie porzadku obrad

Porzadek obrad w zaproponowanym ksztalcie zostat przyjety jednomysinie.



2. Przyjecie protokolu z posiedzenia Rady Wydzialu z dnia 26.02.2018 r.

Protokot z 84. posiedzenia Rady Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych KPSW
w Jeleniej Gorze zostat przyjety jednomyslnie.

3. Sprawy dvdaktyczne

3.1 dotyczace zapewniania jakos$ci ksztalcenia:

a) Analiza z dziatalnos$ci dotyczacej doskonalenia jakosci ksztalcenia na WNHiS, omdwienie
procedur WSZJK — przewodniczagca WKZJK.

Prof. Anna Michonska-Stadnik — przewodniczaca WKZJK — pokrotce omowita procedury
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia na Wydziale.

I procedura — Monitorowanie wymogow kwalifikacyjnych

Prof. Anna Michonska-Stadnik zwrécita uwage na konieczno$¢ zmiany nazwy tej
procedury. Procedura ta zajmuje si¢ monitorowaniem procedur zwigzanych z funkcjonowaniem
szkolnictwa wyzszego, dlatego zasadna jest zmiana nazwy na ,,Monitorowanie wymogow
dotyczacych funkcjonowania szkolnictwa wyzszego™.

WKZJK zwrécita uwage na konieczno$¢ dokonania zmian w ocenianiu prac
dyplomowych. Przewodniczaca podkreslita, ze PKA zwraca uwage¢ na ocene merytoryczng
pracy. Ocena powinna by¢ opisowa, nie punktowa.

II procedura — Ocena biezqcej i nowej oferty edukacyjnej

Duzym zainteresowaniem cieszg si¢ uruchomione nowe specjalnosci na kierunku filologia:
filologia germanska z jezykiem biznesu oraz filologia angielska z jezykiem biznesu. Zaklad
Filologii przygotowuje dokumentacje studiow podyplomowych w zakresie jezyka niemieckiego
w kontaktach biznesowych i turystycznych.

Na kierunku pedagogika uruchomiona zostala specjalnos¢ pedagogika wczesnoszkolna
i wychowanie przedszkolne z nauczaniem jezyka angielskiego.

Zakltad Dziennikarstwa 1 Komunikacji Spotecznej przygotowuje dokumentacje
planowanych studiéw podyplomowych w zakresie organizacji wydarzer oraz promocji zdrowia.

III procedura — Ocena informacji o ofercie edukacyjnej i przebiegu promocji

WKZJK zwrécita uwage na brak danych dotyczacych dziatalnosci biura promocji, jak
réwniez nie ma informacji o aktualnym planie pracy biura promocji.

Studenci Wydzialu podkreslili fakt, ze strona internetowa jest przejrzysta i czytelna.
Jednoczesnie zwrocili uwage na opdéznione umieszczanie informacji o wydarzeniach na stronie
internetowej Uczelni.

Pozytywne aspekty wizerunku Uczelni wynikajg gléwnie z dziatan dydaktycznych
pracownikéw Uczelni, a promowanie Wydzialu Nauk Humanistycznych i Spotecznych odbywa
si¢ m. in. poprzez wyklady goscinne oraz wspotprace ze szkotami ponadgimnazjalnymi.

IV procedura — Analiza obcigzeri dydaktycznych pracownikow
V procedura — Analiza zapotrzebowania na realizacje zajeé dydaktycznych
VI procedura — Planowanie polityki kadrowej

Przewodniczaca WKZJK, po wniosku Kierownika Zakladu Dziennikarstwa i Komunikacji
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Spolecznej, zaproponowata, aby procedury nr IV, V oraz VI stanowity jedng procedur¢ pod
nazwg ,,Planowanie polityki kadrowej” (zatgcznik nr 2a i 2b do protokotu).

W zwigzku z utworzeniem nowych grup na lektoratach jezyka obcego oraz dodatkowej
grupy laboratoryjnej na kierunku filologia specjalnos¢ filologia angielska z jezykiem biznesu oraz
w zwigzku z wdrazaniem projektu pod nazwa ,, Utworzenie i wdrozenie zintegrowanego
programu dla KPSW” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020
wspoétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, zmianie ulegly
przydzialy godzin dydaktycznych kilku pracownikéw. Ponadto utworzono grupe lektoratows
z j¢zyka rosyjskiego, a na umowe zlecenie zostata zatrudniona lektorka jezyka rosyjskiego.

W Zaktadzie Dziennikarstwa i Komunikacji Spolecznej zatrudnionych jest 13.
pracownikéw etatowych oraz siedem 0s6b pracujgcych na umowe zlecenie.

W zwigzku z uruchomieniem nowej specjalnosci w Zakladzie Pedagogiki nastgpita
koniecznos¢ zwigkszenia liczby godzin dla pracownikow.

W ramach tej procedury przedstawione =zostaly informacje dotyczace ogloszenia
konkurséw na stanowiska dydaktyczne.

VII procedura — Ocena stopnia zgodnosci uzyskanych efektow z zaktadanymi

WKZJK podkreslita fakt, ze nalezy przeanalizowaé¢ wszystkie sylabusy, poniewaz cele
musza by¢ zgodne z efektami ksztalcenia. Ponadto narzedzia do oceny uzyskanych efektow
ksztalcenia muszg sprawdza¢ wszystkie efekty ksztalcenia, ktdre powinny zosta¢ rozpisane na
oceny.

VIII procedura — Ocena jakosci i przebiegu procesu ksztalcenia

Ocena studentéw wskazuje na fakt, ze ankiety sg skonstruowane problematycznie,
a gtobwnym problemem jest sposob logowania si¢ w celu wypelnienia ankiety (niemozno$é
zalogowania si¢ na konto w Wirtualnym Dziekanacie bez uprzedniego wypetnienia ankiety).

X procedura — Ocena oferty pozadydaktycznej (kola naukowe, wspolpraca z samorzqdem)

Studenci Wydziatu, czlonkowie WKZJK, zapytani o dzialalno$¢ Samorzadu Studenckiego,
maja podzielone zdanie. Jedni potwierdzajg prezng dziatalnos¢ Samorzadu, inni natomiast tej
dziatalnos$ci nie zauwazajg.

b) Analiza wnioskéw skierowanych przez Wydzialowa Komisje Zapewniania JakoSci
Ksztalcenia do Przewodniczacej Rady — prof. Anna Michonska-Stadnik - przewodniczaca
WKZJK.

Przewodniczaca WKZJK przedstawila zebranym i omowita pokrétce wnioski wyptywajace
z protokotu Wydzialowej Komisji Zapewniania Jakosci Ksztalcenia z dnia 19.03.2018 r.,
jednoczesnie poddajac je pod dyskusje:

1. Ztozenie wniosku do Rady Wydziatu o:
- zmniejszenie liczby procedur — procedury IV (analiza obcigzenn dydaktycznych),
V (analiza zapotrzebowania na realizacje zajeé dydaktycznych) i V1 (planowanie polityki
kadrowej) omawiane bedg pod jedng nazwg Planowanie polityki kadrowej,
- zmian¢ nazwy procedury nr 1 z  Monitorowanie wymogow kwalifikacyjnych na
Monitorowanie wymogow dot. funkcjonowania szkolnictwa wyzszego.
2. Ztozenie wniosku do Rady Wydzialu o zmodyfikowanie formularza recenzji pracy
dyplomowe;j:
- rozszerzenie skali ocen do ocen czastkowych dotyczacych pracy dyplomowej oraz egzaminu
dyplomowego,
- zmiang formy oceny pracy z punktowej na opisowa, szczegdlnie merytoryczna.
3. Ponowne przeanalizowanie ankiet studenckich pod wzgledem ich dostepnosci 1 zawartosci.



Czlonkowie Rady zwrdcili szczegdlng uwage na wniosek dotyczacy pracy dyplomowej
1 egzaminu dyplomowego. Obecne formularze nie zawierajg ocen czastkowych, a punktowa
ocena pracy nie pozwala na jej merytoryczng oceng, jak rowniez wpisanie uwag i sugestii.

Po dyskusji i przeanalizowaniu problemu, czlonkowie Rady zadecydowali o wycofaniu
tego wniosku.

Brak ocen czgstkowych na formularzu zostanie zgloszony do poprawy Dzialowi
Nauczania. Natomiast wzor oceny/recenzji pracy poddany zostanie modyfikacji w terminie
pézniejszym, po ewentualnym wejsciu w zycie nowej ustawy o szkolnictwie wyzszym.

Po zmianie wnioski przedstawiajg si¢ nastepujaco:
1. Zlozenie wniosku do Rady Wydziatu o:
- zmniejszenie liczby procedur — procedury IV (analiza obcigzen dydaktycznych),
V (analiza zapotrzebowania na realizacje zaje¢ dydaktycznych) i VI (planowanie polityki
kadrowej) omawiane bedg pod jedng nazwa Planowanie polityki kadrowey.
- zmian¢ nazwy procedury nr 1 z  Monitorowanie wymogow kwalifikacyjnych na
Monitorowanie wymogow dot. funkcjonowania szkolnictwa wyzszego.
2. Ponowne przeanalizowanie ankiet studenckich pod wzgledem ich dostgpnosci i zawartosci.

¢) Uchwata w sprawie przyjecia wnioskow wypltywajgcych z protokotu Wydzialowej Komisji
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Po wczesniejszym omdwieniu i dyskusji, wnioski, po zmianie, zostaly przyjete przez Rade
Wydziahu.

Uchwata zostata przyjeta jednoglosnie w glosowaniu jawnym (Uchwata nr 5/2018 Rady
Wydzialu Nauk Humanistycznych i Spolecznych wraz z zalacznikiem — zalgcznik nr 3 do
protokotu).

d) Uchwata w sprawie okreslania efektéw ksztalcenia, sposobu ich weryfikowania
1 dokumentacji _studidw podyplomowych w zakresie jezyka niemieckiego w kontaktach
biznesowych i turystycznych.

Dziekan poprosita dr Marceling Szewczuk-Sadowska, Kierownik Zakladu Filologii,
o zreferowanie tematu.

Kierownik przedstawita zebranym oferte studiow podyplomowych w zakresie jezyka
niemieckiego w kontaktach biznesowych i turystycznych.

Celem omawianych studiéw podyplomowych jest:

— doskonalenie kwalifikacji zawodowych w zakresie postugiwania si¢ jezykiem niemieckim
w kontaktach biznesowych i turystycznych;

— wyposazenie sluchaczy w wiedze¢ i praktyczne umiejetnosci jezykowe umozliwiajgce
funkcjonowanie w instytucjach i przedsigbiorstwach zwigzanych z biznesem i obstugg ruchu
turystycznego, ktore wspodtpracujg z partnerami z krajéw niemieckojezycznych.

Uzyskane kompetencje utatwig samodzielne prowadzenie dzialalnosci w tym zakresie.
Stuchacze zostang zapoznani ze specjalistycznym stownictwem z zakresu biznesu i turystyki, co
umozliwi im tworzenie oraz rozumienie typowych tekstow pisanych ze sfery biznesu i turystyki,
aktywne branie udzialu w negocjacjach oraz nawigzywanie kontaktow. Oprécz wiedzy
1 umiejetnosci jezykowych, stuchacze nabeda kompetencje w zakresie gospodarki i kultury
krajow niemieckoje¢zycznych oraz marketingu i PR.



<.

Studia podyplomowe w zakresie jezyka niemieckiego w kontaktach biznesowych

i turystycznych skierowane sg do:

— 0s0b juz pracujacych w szeroko pojetej branzy hotelarsko-turystycznej, ktore dzieki zdobyciu
nowych kompetencji jezykowych i interkulturowych chciatyby awansowac;

— o0s6b prowadzacych wlasng dzialalno$¢ hotelarsko-turystyczng lub agroturystyczng
ukierunkowang na niemieckojezycznych klientéw;

— pracownikow izb gospodarczych, urzgdéw gminnych i powiatowych, realizujgcych wymiane
gospodarcza, kulturowa, promujacych dzialania w ramach wspolpracy
z niemieckimi/austriackimi/szwajcarskimi miastami partnerskimi;

— pracownikéw filii niemieckich przedsigbiorstw juz istniejgcych lub nowo otwierajgcych sie,
zwlaszcza na Dolnym Slasku, myslacych o polepszeniu swojej perspektywy zawodowej;

— pracownikdéw firm turystycznych, osrodkow wellness, parkéw rozrywki, biur podrozy i biur
turystycznych, chcacych podnie$¢ zarowno standardy swoich ustug, jak i kwalifikacje
zawodowe;

— 0s0b deklarujacych znajomos¢ jezyka niemieckiego na poziomie minimum B1.

Stuchacze omawianych studiéw podyplomowych:

— rozwing kompetencje interkulturowe dla niemieckiego obszaru jezykowego w odniesieniu do
szeroko pojetego biznesu i turystyki m.in. poprzez doskonalenie umiej¢tnosci komunikacji
w jezyku obcym w zakresie sprawnosci sluchania, mowienia, pisania i czytania, zagadnien
tematycznie obejmujacych dziatalno$¢ przedsigbiorstw, w tym turystycznych, ustug
transportowych, hotelowych, gastronomicznych czy reklamowych,;

— zdobegdg umiejetnosci dokonywania przektadu tekstéw, w szczegdlnosci przemdwien,
wystgpien, negocjacji, co przyczyni si¢ do sprawnego poruszania si¢ po niemieckojezycznych
rynkach pracy oraz do uczestnictwa w zyciu gospodarczym niemieckiego obszaru
jezykowego;

— nabeda tzw. kompetencje migkkie, czyli umiejetnos¢ komunikatywnosci, autoprezentacji,
uwaznego stuchania i radzenia sobie ze stresem, co znajdzie odzwierciedlenie w skutecznej
organizacji pracy zespolowej, nawigzywaniu kontaktéw i pielegnowaniu ich w relacjach
mig¢dzynarodowych;

— poszerza swoja wiedz¢ na temat problematyki polsko-niemieckich wiezi gospodarczych
1 kulturowych, zwlaszcza w obszarach transgranicznych, co bedzie wpltywac na realizowang
przez sluchaczy ide¢ budowania dobrosgsiedzkich stosunkoéw miedzy Polskg a krajami
niemieckojezycznymi i intensyfikacj¢ ich wzajemnej wspoétpracy.

Pelna dokumentacja zostala przygotowana w oparciu o Polskg Rame Kwalifikacji

1 obowiazujace przepisy. Kierownikiem studiow bedzie dr Jozef Zaprucki.

Uchwala zostata przyjeta jednogtosnie w gtosowaniu jawnym (Uchwata nr 6/2018 Rady
Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych wraz z zalgcznikiem — zalgcznik nr 4 do
protokotu).

e) Informacja o uzupetnieniu sktadu Uczelnianej Komisji Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia.

Dziekan poinformowata Rade, ze w zwigzku z koniecznoscig uzupelnienia skladu
Uczelnianej Komisji Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, z ramienia Wydzialu Nauk
Humanistycznych i Spolecznych, zgloszone zostaty kandydatury: mgr Magdaleny Baczynskie;j
i Piotra Piktela (student) na czlonkéw ww. Komisji.



3.2 dotyczace spraw studenckich:

a) Uchwala w sprawie zatwierdzenia zmian tematéw prac dyplomowych na kierunkach
prowadzonych przez Wydzial Nauk Humanistycznych 1 Spolecznych w roku akademickim
2017/2018.

Zgodnie z Regulaminem studiow 1 zatwierdzonymi zarzadzeniem Rektora Zasadami
dyplomowania, Rada Wydziatu zatwierdza tematy prac dyplomowych, jak rowniez wszelkie
zmiany w ich obrebie.

W zwigzku z powyzszym Dziekan poprosila o przyjecie uchwaty zatwierdzajacej zmiany
w tematach prac dyplomowych na kierunkach prowadzonych przez Wydziat w roku
akademickim 2017/2018.

Poinformowata jednoczesnie studentéw obecnych na posiedzeniu, ze tematy zatwierdzone
"na listopadowej oraz lutowej Radzie Wydziatu wraz ze zmianami naniesionymi w ww. uchwale
sg tematami ostatecznymi.

Uchwata zostata przyjeta jednoglosnie w glosowaniu jawnym (Uchwata nr 7/2018 Rady

Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych — zatgcznik nr 5 do protokotu).

b) Uchwala w sprawie zatwierdzenia karty zaliczenia praktyki na Wydziale Nauk
Humanistycznych i Spotecznych Karkonoskiej Panstwowej Szkoly Wyzszej w Jeleniej Gorze.

Dziekan zreferowala temat informujac Rade, ze w zwigzku z przejeciem przez dziekanaty
zadan zwigzanych z realizacjg praktyk, opracowany zostal wzor karty zaliczenia praktyki.

Karta zaliczenia praktyki wystawiana bedzie, na podstawie Dziennika praktyk, po kazdym
zrealizowanym etapie praktyki, i bedzie jedynym archiwizowanym dokumentem dotyczacym
praktyk zawodowych.

Karta zaliczenia praktyki obowiazywal bedzie studentow, ktdrzy rozpoczeli studia
poczawszy od roku akademickiego 2017/2018.

Dziekan podkreslita, ze wzdr karty zostal pozytywnie zaopiniowany przez Uczelniang
Komisj¢ Zapewniana Jakosci Ksztalcenia.

Uchwala zostata przyjeta jednogtosnie w gtosowaniu jawnym (Uchwata nr 8/2018 Rady
Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spolecznych wraz z zalgcznikiem — zatgcznik nr 6 do
protokotu).

3.3 dotyczace studiow podyplomowych:

a) Uchwala w sprawie przyjecia charakterystyki i planu studiéw podyplomowych w zakresie
jezvka niemieckiego w kontaktach biznesowych i turystycznych.

Po weczesniejszym omowieniu Uchwala zostala przyjeta jednoglosnie w glosowaniu
jawnym (Uchwata nr 9/2018 Rady Wydzialu Nauk Humanistycznych i Spotecznych wraz
z zalgcznikami — zalgcznik nr 7 do protokotu).

4. Analiza ankiet studenckich

Prodziekan omowilta wyniki ankiet studenckich za semestr zimowy roku akademickiego
2017/2018.



Studenci oceniali zajecia 1 prowadzacych poprzez przyznawanie punktow w nastepujgcych

kategoriach:

1. przygotowanie merytoryczne prowadzacego do zajec,

2. okreslenie przez prowadzacego celow przedmiotu — wiedzy i umiejetnosei, ktére majg
zostaé zdobyte,

3. metody prowadzenia zaj¢¢ — umiejetnos¢ zainteresowania studentéw, sposob przekazywania
materialu, tempo, interakcja ze studentami, dobor przykladow,

4. punktualno$é rozpoczynania i konczenia zajec,

5. jako$¢ i dostepnos¢ materialéw dydaktycznych,

6. zgodno$¢ zakresu zaje¢ z wymaganiami koncowymi podczas ich zaliczania,

7. obiektywnos¢ oraz rzetelnos¢ oceniania wiedzy, kompetencji oraz umiejetnosci studentow,

8. dostgpnos¢ prowadzacego w terminach konsultacji,

9. kultura osobista prowadzacego, stosunek do studentow,

10. zajgcia sg pomocne w zdobywaniu przez studentow wartosciowej wiedzy i umiejetnosci.

Zwrotno$¢ ankiet — 60-70%, srednia Wydziatu — 4,70.
Kierunek dziennikarstwo i komunikacja spoleczna — $rednia wszystkich ocen: 4,70.
Kierunek filologia — $rednia wszystkich ocen: 4,80.
Kierunek pedagogika — srednia wszystkich ocen: 4,60.
Prodziekan zwrdcita uwage na fakt, ze studenci Wydziatu Przyrodniczo-Technicznego
ocenili prace dydaktykéw WNHIS na wysokim poziomie (Srednia Wydziatu — 4,80).
Jednoczesnie nadmienita, ze komentarze wystawiane przez studentdw sg bardzo

pozytywne. Studenci podkreslajg nie tylko profesjonalizm wyktadowcow, ale réwniez ich bardzo
dobre przygotowanie do zajgc.

5. Uchwala w sprawie zatwierdzenia planu rzeczowo-finansowego WNHIS na rok 2018.

Dziekan poinformowata zebranych, ze budzet Wydziatu na rok 2018 wynosi 24.000 zt.
Kwota ta zawiera m.in. koszty wyjazdéw pracownikow, organizacje konferencji, materiaty
biurowe, koszty obstugi laboratoriow, srodki przeznaczone do dyspozycji dziekana, jak rowniez
promocje na poziomie Wydziatu.
Srodki z poprzedniego roku w kwocie 5.447 zt. zostaly przeznaczone na $rodki inwestycyjne.
Szczegdlowy budzet stanowi zatgcznik do Uchwaty nr 10/2018.

Uchwata zostala przyjeta jednoglosnie w gtosowaniu jawnym (Uchwata nr 10/2018 Rady

Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych wraz z zatgcznikiem — zalgcznik nr 8 do
protokotu).

6. Informacje kierownictwa

Dziekan, poinformowata Rade o otrzymanej negatywnej ocenie wniosku o uruchomienie
studiow drugiego stopnia Zarzqdzanie komunikacjq marketingowg. W terminie 30. dni od
otrzymania Uchwaly Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej mozna zwrocié —sie
z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Dziekan zaprosila wszystkich zebranych na obchody 7. rocznicy powstania Radia NaGtos,
ktore odbedg sie w dniu 04.06.2018 r.



Dr Elzbieta Zieja, Kierownik Zaktadu Pedagogiki, poinformowata Rade o trzeciej misji
Uczelni dotyczacej dziatan projektowych realizowanych w ramach Uniwersytetu Dzieciecego.

Jednoczeénie Kierownik Zakladu Pedagogiki zaprosita wszystkich zebranych na
I Ogolnopolskg Konferencje Naukowa ,,Tworczosé codzienna w teorii i praktyce edukacyjnej
Uczenn — Nauczyciel — Rodzic w tréjporozumieniu edukacyjnym”, ktéra odbywa si¢ w Auli
Rektoratu w dniach 21-22 maja 2018 r.

Dr Jézef Zaprucki poinformowat zebranych o osiagnieciach Kota Literackiego, m.in.
o udziale studentéw w Miedzynarodowym Festiwalu Teatrow Ulicznych w Krakowie.

Ponadto poinformowal Rade, ze w ramach Programu Erasmus wyglosit wyklady,
w zakresie semiotyki, w Tyler Junior College w Teksasie (Tyler - miasto partnerskie Jeleniej
Gory). Wyjazd ten zaowocowal podjeciem dzialan majacych na celu podpisanie uméw
,dotyczacych wymiany studentéw miedzy Uczelnig a Tyler Junior College.

Dr inz. Tadeusz Lewandowski, Prorektor, poinformowat Rade o udziale w Centralnych
Obchodach 20-lecia Pafnstwowych Wyzszych Szkét Zawodowych w Tarnowie, w czasie ktorych
Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, dr Jarostaw Gowin, zapewnil zebranych, ze w nowej
ustawie o szkolnictwie wyzszym znajdzie si¢ zapis o mozliwosci prowadzenia profili
nauczycielskich przez Panstwowe Wyzsze Szkoty Zawodowe, jak réwniez o majacych nastgpi¢
z dniem 01.01.2019 r. podwyzkach wynagrodzen dla nauczycieli.

Termin kolejnego posiedzenia Rady Wydzialu zostanie wyznaczony w terminie
pozniejszym i rozestany do cztonkéw Rady droga mailowa.

7. Interpelacje

Nie wniesiono.

8. Sprawy wniesione

Brak.

Na tym posiedzenie zakonczono.

Opracowapie protokotu
2le,

mgr Algnieszka Gatnicka




